
Markt Zell im Fichtelgebirge 
 
 
 
 
Datenschutzerklärung Bewerbungsdaten 
 
Vielen Dank für Ihr Interesse an der von uns ausgeschriebenen Stelle. Der Schutz Ihrer per-
sönlichen Daten ist uns sehr wichtig. Daher informieren wir Sie nachfolgend über die Erhe-
bung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer persönlichen Daten im Rahmen der Bewerbung gemäß 
den gesetzlichen Datenschutzvorschriften.  
 
Mit der Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erklären Sie sich einverstanden, dass die Da-
ten für das konkrete Bewerbungsverfahren verwendet werden können. Dies umfasst auch eine 
eventuelle Kontaktaufnahme mit Ihnen. 
 
Im Einzelnen gilt dabei Folgendes:  
 
1. Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten  
 

Im Rahmen unseres Bewerbungsverfahrens erfassen und verarbeiten wir die nachfolgenden 
Bewerbungsdaten:  
 

 Personendaten (Vor- und Nachname, Geburtsdatum, Adresse, Schulabschluss, ggf. 
Schwerbehinderung) 

 Kommunikationsdaten (Telefonnummer, Mobilfunknummer, Fax-Nummer,  
E-Mailadresse) 

 Daten zur Ausbildung (Schule, Berufsausbildung , Studium, Promotion, Habilitation) 
 Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse 
 Angaben zu sonstigen Qualifikationen (z. B. Sprach- und PC-Kenntnisse) 
 ggf. Bewerbungsfoto 

 
2. Zweck der Nutzung personenbezogener Daten und deren Weitergabe  
 
Die von Ihnen übermittelten personenbezogenen Daten werden ausschließlich zur Bearbei-
tung der Bewerbung für die ausgeschriebene Stelle verwendet. Von den Daten erhalten nur 
Personen Kenntnis, die am Bewerbungsprozess unmittelbar beteiligt sind. Hierzu zählen der 
1. Bürgermeister (bei dessen Abwesenheit die bestellten Vertreter), die Geschäftsleitung, der 
Personalrat und – soweit die Auswahlentscheidung dem Marktgemeinderat vorbehalten ist (§ 
2 Nr. 18 der Geschäftsordnung für den Marktgemeinderat Zell im Fichtelgebirge) – dessen 
Mitglieder. Diese Personen sind zur Verschwiegenheit und zum vertraulichen Umgang der 
Daten verpflichtet. Eine über das konkrete Bewerbungsverfahren hinausgehende Nutzung o-
der Weitergabe der Bewerbungsdaten an Dritte erfolgt nicht. 
 
3. Aufbewahrung und Löschung der Daten 
 
Unmittelbar nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens erhalten Sie von uns eine entspre-
chende Information (Zu- oder Absage). Ihre personenbezogenen Daten werden spätestens 6 
Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet bezie-
hungsweise gelöscht. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen der Löschung entge-
genstehen oder die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisführung erforderlich ist. Be-
werbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. Etwas anderes gilt nur, wenn Sie Ihrer Be-
werbung einen ausreichend frankierten Rückumschlag beifügen. Ausgedruckte Unterlagen 
werden datenschutzkonform vernichtet. Für den Fall, dass Ihre Bewerbung Erfolg haben sollte, 
werden die unter 1. genannten personenbezogenen Daten entsprechend den gesetzlichen 
Vorgaben in die Personalakte übernommen. 
 



 

4. Recht auf Auskunft, Widerruf und Widerspruch 
 
Sie haben jederzeit das Recht vom Markt Zell im Fichtelgebirge Auskunft zu folgenden Punk-
ten zu verlangen:  
 

 welche Daten von Ihnen gespeichert sind 

 Herkunft der Daten 

 Empfänger Ihrer Daten oder Kategorien von Empfängern, an die die Daten weiterge-
geben worden sind 

 Zweck der Speicherung. 
 
Sie haben ebenfalls das Recht, der Datennutzung für die vorgenannten Zwecke jederzeit und 
ohne Angabe von Gründen zu widersprechen, das Bewerbungsverfahren so für Sie zu been-
den und die sofortige Löschung Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen.  
 
5. Weiterführende Informationen 
  
Weiterführende Informationen zum Thema Datenschutz erhalten Sie auf unserer Homepage 
(www.markt-zell.de) im Menüpunkt Datenschutz. Dort finden Sie auch die relevanten Kontakt-
daten.  
 
 
 
 
 
 
                      

http://www.markt-zell.de/

